
 

QUO VADIS ... 

 

Niekoľko poznámok a myšlienok 

do diskusie 

 



• Vnímanie seniorského vzdelávania spoločnosťou  

− Prínos 

− Celonárodný rozmer – asociácie, pracovné skupiny  

− Medzinárodný rozmer  

• Vnímanie seniorského vzdelávania v regióne 

− Rozdielne prístupy k verejnosti i cieľovej skupine 

• U3V v štruktúre univerzity 

− Postavenie v rámci organizačnej štruktúry – 

strategické rozhodnutia s dopadom len na U3V alebo 

aj iné súčasti 

− Spôsob financovania 

 

 

Niekoľko poznámok ... 



• Vnímanie seniorského vzdelávania 

univerzitou  

− Medzinárodná spolupráca 

− Publikačná činnosť 

− Vedenie bakalárskych a diplomových prác 

− Partnerstvo 

− Výskum 

 

− Prečo by mala univerzita U3V podporovať ? 

 

 

 

Niekoľko poznámok ... 



• Vnímanie seniorského vzdelávania medzi 

univerzitami tretieho veku navzájom 

− Kvantita x kvalita = „univerzitný štandard“ 

• Detašované pracovisko 

− Čo je to kvalita v seniorskom vzdelávaní 

• Čo chceme my (lektori, učebné texty, metódy vzdelávania ...) 

• Čo chcú seniori (služby, priestor, podporu...) 

− Porovnávanie U3V – ako, podľa čoho ? 

• Poplatok za rok /počet hod. za rok – od 0,63€ do 2,04€ 

• Spoločný dotazník resp. niekoľko otázok 

− Metodické vedenie  

− Participácia na projektoch 

− Strategické rozhodnutia – kto ? 

 

 

 

 

 

Niekoľko poznámok ... 



• Ako nastaviť kritéria hodnotenia kvality U3V? Aký to 

bude mať dopad, kde sa to premietne ? 

• Ako dokážeme efektívne spolupracovať ? Dokážeme 

vytvoriť spoločné U3V v detašovaných pracoviskách s 

dobrým systémom podpory štúdia? 

• Aké sú trendy v zahraničí i doma a ako ich  

dokážeme využiť ? 

• Dokážeme využiť univerzitný  

potenciál pre náš ďalší  

rozvoj? 

• Aký lektor je dobrý lektor ? 

 

 

 

 

Niekoľko poznámok ... 
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... Alea iacta est...  

 


